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załącznik do uchwały nr 1/2023 

Fundatora Fundacji Pomagamy jak możemy 

 z dnia 29 marca 2023 r.  

 

TEKST JEDNOLITY 

Statutu Fundacji Pomagamy jak możemy 

uwzględniający zmianę na podstawie uchwały nr 1/2023 z dnia 29 marca 2023 r. 

 

Rozdział I. Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

1. Fundacja pod nazwą „Pomagamy jak możemy”, zwana dalej Fundacją, działa na 

podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. 1984 Nr 21 poz. 97) oraz 

postanowień niniejszego statutu. 

2. Fundacja została ustanowiona przez Krystynę Wróblewską, zwaną dalej Fundatorem, 

aktem notarialnym sporządzonym przez notariusz Monikę Staszowską z Kancelarii 

Notarialnej we Wrocławiu przy ul. Ruskiej numer 3/4, w dniu 18 maja 2020 roku. 

3. Fundacja używa wyróżniającego ją znaku graficznego.  

4. Fundacja posługuje się pieczęcią Fundacji. 

5. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy w 

wybranych językach obcych.  

6. Fundacja jest apolityczna. 

 

§ 2 

1. Siedzibą Fundacji jest Wrocław. 

2. Czas trwania Fundacji jest nieokreślony. 

3. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 

niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić działalność 

także poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

4. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. 

 

§ 3 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 

2. Fundacja jest organizacją pozarządową.  

3. Fundacja może ubiegać się o status organizacji pożytku publicznego. 

4. Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje Minister właściwy w sprawach opieki 

społecznej. 
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§ 4 

Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagrodami i 

wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji, przyczyniającym się do 

realizacji celów Fundacji. 

 

Rozdział II. Cele i zasady działania Fundacji 

 

§ 5 

I. Celami Fundacji są: 

1. Opieka i pomoc społeczna, poprawa warunków życia oraz wyrównywanie szans osób 

wymienionych poniżej osób i grup społecznych oraz i ich rodzin potrzebujących pomocy: 

a. dzieciom, młodzieży,  

b. osobom niepełnosprawnym, 

c. osobom w wieku emerytalnym i rencistom, 

d. kobietom, 

e. kombatantom i osobom represjonowanym. 

2. Ochrona i promocja zdrowia, w tym: 

a. finansowanie i pomoc organizacyjna w leczeniu i rehabilitacji osób 

dotkniętych ciężkimi chorobami i niepełnosprawnością,  

b. Wspieranie szpitali i placówek medycznych, 

c. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym, 

d. ratownictwo i ochrona ludności, 

e. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.  

3. Ochrona praw dzieci.  

4. Wspieranie rozwoju talentów dzieci i młodzieży. 

5. Wspieranie placówek wychowawczych, oświatowych i opiekuńczych. 

6. Działalność charytatywna. 

7. Organizacja i promocja wolontariatu. 

8. Działanie na rzecz rodziny, macierzyństwa i rodzicielstwa.  

9. Działanie na rzecz wspólnot i społeczności lokalnych. 

10. Działanie na rzecz nauki, szkolnictwa, edukacji, oświaty i wychowania.  

11. Integracja i reintegracja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

12. Działanie na rzecz porządku i bezpieczeństwa publicznego, w tym samoobrona.  

13. Działalność w obszarze turystyki i krajoznawstwa, 

14. Działanie na rzecz integracji międzynarodowej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

między społecznościami. 

15. Pomoc Polonii i Polakom za granicą. 

16. Promocja Rzeczpospolitej Polskiej za granicą. 
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17. Działanie na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego. 

18. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i poza 

jego granicami. 

19. Ochrona środowiska - działanie na rzecz dobra wspólnego poprzez wspieranie inicjatyw 

proekologicznych, w tym ochrona zwierząt oraz dziedzictwa przyrodniczego. 

20. Działanie na rzecz organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów prowadzących 

działalność pożytku publicznego w zakresie określonym powyżej.  

II. Przedmiotem działalności gospodarczej prowadzonej przez fundację są: 

1. pomoc społeczna z zakwaterowaniem zapewniającym opiekę pielęgniarską, 

jako przedmiot przeważającej działalności, 

2. pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób w podeszłym dla osób w podeszłym 

wieku i osób niepełnosprawnych, jako przedmiotem pozostałej działalności, 

3. pozostała pomoc społeczna z zakwaterowaniem, jako przedmiot pozostałej 

działalności, 

4. pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i osób 

niepełnosprawnych, jako przedmiot pozostałej działalności. 

 

§ 6 

 

I. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  

1. prowadzenie działań mających na celu gromadzenie środków finansowych 

niezbędnych do realizacji celów statutowych, 

2. organizowanie wydarzeń artystycznych, sportowych, edukacyjnych, 

charytatywnych, ekologicznych, w tym eventów, konferencji, seminariów, 

warsztatów, szkoleń, 

3. działalność kulturalną, 

4. działalność oświatową, 

5. działalność wydawniczą,  

6. działalność stypendialną, 

7. działalność społeczną, 

8. organizowanie akcji i kampanii promocyjno-informacyjnych, społecznych, 

9. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym i rencistów, 

10. działalność na rzecz osób chorych i osób z niepełnosprawnościami, w tym w 

szczególności: 

a. poszukiwanie metod i środków finansowych na leczenie nierefundowane, 

eksperymentalne, itd. w kraju i za granicą, 

b. profilaktyka zdrowotna, 

c. organizacja działań terapeutycznych,  

d. działania mające na celu integrację osób z niepełnosprawnościami z osobami 



4 
 

zdrowymi, 

e. pomoc rzeczowa i finansowa osobom i ich rodzinom znajdującym się w 

trudnej sytuacji życiowej związanej z powstaniem bądź ujawnieniem się 

chorób, 

f. wspieranie i pomoc psychologiczna, 

g. likwidowanie barier, 

h. spełnianie marzeń, 

11. działalność charytatywną, 

12. działalność w zakresie rozwoju osobistego i zawodowego, mentoring, coaching, 

13. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

14. działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 

15.  działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym w szczególności: 

a. tworzenie warunków do osiągania sukcesów i wzmacniania poczucia własnej 

wartości,  

b. rozwijanie zainteresowań, indywidualnych predyspozycji, zdolności, 

c. motywowanie do samodoskonalenia, pokonywania ograniczeń, 

d. przygotowanie uzdolnionych osób do udziału w konkursach, olimpiadach 

przedmiotowych, artystycznych, zawodach sportowych, 

e. organizację imprez promujących młodych sportowców oraz uzdolnione dzieci 

i młodzież, 

f. organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży, 

16. działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn, 

17. działalność w obszarze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego, 

18. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, 

19. działalność mającą na celu poprawę jakości środowiska naturalnego, ochronę 

zwierząt oraz dziedzictwa przyrodniczego, 

20. działalność w obszarze turystyki i krajoznawstwa, 

21. działalność na rzecz integracji międzynarodowej oraz rozwijania kontaktów i 

współpracy między społeczeństwami, 

22. promocję  i organizację wolontariatu, 

23. organizację wyjazdów integracyjnych, szkoleniowych i warsztatowych dla osób 

współpracujących z Fundacją, 

24. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym, 

25. rewitalizację, 

26. tworzenie narzędzi informatycznych wspierających realizację celów statutowych, 

27. pomoc w utworzeniu i rozpoczęciu własnej działalności gospodarczej osobom 

fizycznym i prawnym w zakresach zbieżnych z celami Fundacji, 
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28. działania wspierające technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo 

organizacje pozarządowe. 

29. inną działalność dozwoloną prawem, która prowadzi do osiągnięcia celów 

statutowych. 

5. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez działalność pożytku publicznego 

odpłatną i nieodpłatną w ramach działań wymienionych w § 6 ust. 1 niniejszego 

statutu, której szczegółowy zakres zostanie wskazany w uchwale Zarządu Fundacji. 

6. Dla osiągnięcia swoich celów Fundacja może wspierać działalność innych osób i 

instytucji zbieżną z jej celami. 

7. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą samodzielnie, a także przez 

specjalnie wyodrębnione jednostki organizacyjne oraz przez udział w innych 

podmiotach gospodarczych.  

8. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie jako dodatkową w 

stosunku do celów statutowych.  

9. Cały dochód z działalności gospodarczej przeznaczony będzie na realizację celów 

statutowych. 

 

Rozdział III. Majątek i dochody Fundacji 

 

§ 7 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2500,00 PLN (dwa tysiące pięćset  

złotych 00/100) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania, 

w tym na prowadzenie działalności gospodarczej przeznacza się kwotę 1500,00 PLN (tysiąc 

pięćset złotych 00/100). 

 

§ 8 

1. Przychody Fundacji pochodzą z: 

b. darowizn, spadków, zapisów, 

c. dotacji i subwencji oraz grantów pochodzących od krajowych i zagranicznych osób 

prawnych i fizycznych, instytucji państwowych i samorządowych, 

d. zbiórek i organizacji imprez publicznych oraz prywatnych, 

e. dochodów z majątku Fundacji, majątku nieruchomego i ruchomego oraz praw 

majątkowych, 

f. wpływów pochodzących z wkładów na rachunkach bankowych, lokat 

kapitałowych, papierów wartościowych oraz odsetek od udzielonych pożyczek, 

g. dywidend i zysków z akcji i udziałów oraz papierów wartościowych,  

h. dochodów z konkursów, licytacji, festiwali, 

i. działalności odpłatnej pożytku publicznego, 

j. innych przysporzeń dozwolonych prawem. 
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2. Całość przychodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie 

na działalność statutową pożytku publicznego. 

3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą. 

 

 

Rozdział IV. Władze Fundacji 

 

§ 9 

Organami Fundacji są:  

1) Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem, 

2) Fundator. 

Zarząd Fundacji 

 

§ 10 

1. Zarząd składa się z 1 do 3 osób, powoływanych uchwałą  Fundatora, w skład, którego 

wchodzą: 

a. Prezes Zarządu, 

b. Członkowie Zarządu. 

2. Fundator Fundacji wchodzi w skład pierwszego Zarządu. 

3. Kadencja Zarządu trwa 15 lat.  

4. Członkowie Zarządu mogą być wielokrotnie powoływani na swoje stanowiska. 

5. Członkowie Zarządu Fundacji nie mogą być skazani wyrokiem prawomocnym za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub za przestępstwo skarbowe. 

6. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

a. złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Fundatora, 

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu 

za przestępstwo popełnione z winy umyślnej, 

c. śmierci Członka Zarządu, 

d. odwołania przez Fundatora w drodze pisemnej uchwały.   

 

 

§ 11 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do kompetencji Zarządu i jego Członków należy: 

a. wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji, 

b. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

c. realizacja celów statutowych, 

d. sporządzanie planów pracy i budżetu, uchwalanie planów finansowych i 

regulaminów obowiązujących w Fundacji, 
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e. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 

f. przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, 

g. nadzór i kontrola nad działalnością Fundacji, w szczególności kontrola stanu 

majątkowego Fundacji, 

h. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

i. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 

j. dokonywanie zmian statutu po jednomyślnym zatwierdzeniu proponowanych zmian 

przez Fundatora w drodze pisemnego oświadczenia podpisanego przez Fundatora. 

k. Połączenie lub likwidacja Fundacji po jednomyślnym zatwierdzeniu proponowanych 

działań przez Fundatora w drodze pisemnego oświadczenia podpisanego przez 

Fundatora. 

l. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzeżonych do 

kompetencji innych organów. 

 

§ 12 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na rok.  

2. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się przy użyciu środków komunikowania się na 

odległość. 

3. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, przekazując taką informację ustnie lub telefonicznie, 

a w przypadku braku takiej możliwość przesyłając informację o terminie pocztą 

elektroniczną na co najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem. 

4. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy Członkowie Zarządu. 

5. W sprawach strategicznych Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał, zwykłą 

większością głosów przy obecności co najmniej połowy swoich Członków, jeśli dalsze 

postanowienia niniejszego Statutu nie stanowią inaczej. W przypadku równego rozłożenia 

głosów decyduje głos Prezesa. 

6. Zarząd w uchwale ustala zasady współpracy, zatrudnienia i wynagradzania pracowników 

Biura Fundacji. 

7. W pozostałych sprawach niewymienionych w §12 pkt. 5 Zarząd podejmuje decyzje w 

ramach wzajemnych ustnych i pisemnych uzgodnień. 

8. Zasady zatrudnienia i wynagradzania Członków Zarządu ustala Fundator. Umowy z 

Członkami Zarządu dotyczące zatrudnienia i wynagradzania zawierane są przez 

Fundatora. 

9. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw 

należących do zadań Fundacji.  
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Sposób reprezentacji oraz zaciągania zobowiązań majątkowych 

 

§ 13 

Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach, w tym w 

sprawach majątkowych, także w zakresie zaciągania zobowiązań finansowych, uprawniony 

jest Prezes Zarządu samodzielnie lub dwóch Członków Zarządu działających razem (Prezes 

Zarządu z Członkiem Zarządu lub w Przypadku Zarządu składającego się z 3 osób, dwóch 

Członków Zarządu). 

 

Fundator 

 

§ 14 

1. Do kompetencji Fundatora należy: 

a) powoływanie i odwoływanie Członków Zarządu Fundacji, 

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu oraz udzielanie członkom tych 

organów absolutorium z działania, 

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych i sprawozdań Fundacji, 

d) przyznawanie wynagrodzenia członkom Zarządu, 

2. Fundator podejmuje decyzje w formie pisemnych uchwał z własnej inicjatywy lub na 

wniosek pozostałych organów Fundacji. 

3. Fundator jest Prezesem pierwszego Zarządu i może zostać powołany do kolejnego 

Zarządu Fundacji.  

4. W przypadku śmierci Fundatora Krystyny Wróblewskiej na Jej miejsce wstąpi Agnieszka 

Renata Ćwikła – Suszek. 

 

Rozdział. V. Postanowienia końcowe 

 

§ 15 

1. Fundacja może prowadzić Biuro Fundacji i powołać uchwalą Zarządu Dyrektora Biura. 

2. Fundacja może połączyć się z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich 

celów. 

3. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej 

zmianie cel Fundacji. 

4. W sprawach połączenia z inną fundacją decyzję podejmuje Zarząd po zatwierdzeniu 

planowanych działań przez Fundatora w drodze pisemnej uchwały  Fundatora. 
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§ 16 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona, 

lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Decyzję o likwidacji podejmuje Fundator w drodze uchwały.  

3. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Fundator w drodze uchwały.  

4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone 

mocą uchwały Fundatora na rzecz działających w Rzeczypospolitej Polskiej organizacji 

o zbliżonych celach. 

 

 

 

 
        


